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La Plataforma Por Una Jubilacion Digna y La Plena Equiparacion
Salarial denuncia el nuevo desprecio del Gobierno a la Policiay a la
Guardia Civil con el aumento salarial de los Mossos

Madrid, 17 de febrero de 2026

La Plataforma creada en febrero de 2022 y que aglutina a la mayoria de los sindicatos
policiales y asociaciones de guardias civiles denuncia que el Gobierno, ademas de incumplir
el Acuerdo de Equiparacion firmado con los representantes de las FCSE, agranda con este
incremento, la brecha salarial con los Mossos.

El ministro del Interior es el que peor ha tratado a los guardias civiles y policias nacionales y
no podemos decir mas que lo mismo de todo el Ejecutivo. Sus actos de desprecio hacia los
que formamos parte de las FCSE han sido continuos. Comenzando por el incumplimiento del
Acuerdo de Equiparacion. Un Acuerdo luchado por las asociaciones de guardias civiles y
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S|nd|catos policiales que pretendia acabar con la brecha salarial que sufriamos los miembros

de las FCSE con respecto a los Mossos d’Esquadra, quienes por hacer el mismo trabajo
tenian la fortuna de verse recompensados con salario muy superior y mejores condiciones
laborales.

En los siete afios de gobierno de Sanchez no sélo nos ha negado el reconocimiento de
profesidn de riesgo, que si tienen los Mossos, sino que ha propiciado que se vuelva a
aumentar la brecha salarial ya que ha ido premiando a Mossos con mejoras que a nosotros
nos ha negado. Hacemos el mismo trabajo, pero como contraprestacion tenemos menor
salario, peores condiciones laborales y peores medios, olvidando que las FCSE desarrollan el
MISMO TRABAJO en todo territorio nacional. Algo que parecen olvidar en el ministerio y el
resto del Ejecutivo.

Con este acuerdo crece la brecha en salario al aumentar el Complemento Especifico de los
Mossos en 4.000 € con la excusa de que su labor policial es de especial complejidad. Un
insulto a la Guardia Civil y a la Policia, pues parece que solo su trabajo es complejo y el que
realizan los policias nacionales y guardias civiles, para este Gobierno no requiere de esa
complejidad, y los ciudadanos de nuestro pais no merecen la misma atencién que los
ciudadanos de Catalufa.

Ademas, se prima hasta 3.600 € los nocturnos y festivos. A este ritmo, con este gobierno
discriminatorio, las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado terminaremos haciéndolo
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gratis.

El trabajo de los Mossos es tan complejo que tendran una jornada laboral mas corta, que se
va a traducir en mejores condiciones para conciliar su vida laboral y familiar, mas fines de
semana de descanso, etc.

La actitud de este ejecutivo no solo es injusta en lo que respecta a las condiciones laborales
de los agentes de la Policia Nacional y la Guardia Civil, sino que la discriminacién que ha
venido ejerciendo también repercute negativamente en el servicio que se presta a los
ciudadanos. La seguridad publica, financiada con sus impuestos, se ve comprometida,
privando a los ciudadanos de la misma proteccion en funcion de su lugar de residencia, y a
quienes se les esta hurtando el derecho a disponer de la misma seguridad que los que viven
en Catalufa

Sefiores Sanchez y Marlaska los guardias civiles estamos HARTOS de que nos sigan
utilizando a las FCSE como moneda politica de cambio con los independentistas. Ponen en
riesgo nuestras vidas negandonos mejores y mas medios. No quieren reconocernos
PROFESION DE RIESGO, como si son los Mossos, a pesar de que Europa les ha dicho que si
lo somos y tampoco somos AUTORIDAD a pesar de que afio tras afo aumentan las
agresiones a nuestros agentes.
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iBASTA YA!
Por una jubilacidon digna, por la plena equiparacion salarial y por el reconocimiento que

merecemos.

En Madrid, a 17 de febrero de 2026
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